
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа № 3» 

муниципального образования «город Бугуруслан» 
 

Рассмотрена на заседании 
педагогическом совете 
Протокол № 1 от 30.08. 2024г. 

 Утверждаю       
Директор МБОУ СОШ№ 3      
________ Е.В.Кручинкина  
Приказ № 138 от 30.08.2024 г. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

РАБОЧАЯ  
ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ  
«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 3»  

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 «ГОРОД БУГУРУСЛАН»  

2024 – 2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

Бугуруслан, 2024 



СОДЕРЖАНИЕ 
 
Пояснительная записка……………………………………………………………    3   
РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ  
1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся……………………………………… 5 
1.2 Направления воспитания………………………………………………………...6 
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания ………………………………….7  
 
РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ  
2.1 Уклад общеобразовательной организации……………………………………..13 
2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности…………………..16 
 
РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  
3.1 Кадровое обеспечение…………………………………………………………..32 
3.2 Нормативно-методическое обеспечение………………………………...……..33 
3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 
потребностями……………………………….………………………………………33 
3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 
позиции обучающихся…………………………………………….............................35 
3.5 Анализ воспитательного процесса…………….………………………………..36 
 
Список литературы…………………………………………………………………..40 
 
Приложение…………………………………………………………..………………41  
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

  



Пояснительная записка  
 

Рабочая программа воспитания для муниципального бюджетного общеобразовательного 
учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 3» муниципального образования «город 
Бугуруслан» (далее - МБОУ СОШ №3) разработана:  

на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 
года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её 
реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 
№ 2945-р);  

 на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений 
в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"  

 стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской 
Федерации от 02.07.2021 № 400) 

• приказ Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года «Об 
утвеждении федеральной образовательной программы начального общего образования»; 

• приказ Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 года «Об 
утвеждении федеральной образовательной программы основного общего образования»; 

• приказ Минпросвещения Российской Федерации № 1014 от 23 ноября 2022 года «Об 
утвеждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»; 

• приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об 
утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 
общеобразовательных программ»; 

• приказ  Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении 
изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего 
образования по вопросам воспитания обучающихся» 

Письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № АБ-
1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной 
программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по 
общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 
характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом 
государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на 
уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с 
примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные 
программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 
деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 
определённых ФГОС; 

 Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том 
числе советов обучающихся), советов родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 
семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными  институтами 
воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 
ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в 
российском обществе.  

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 
гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 
должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 
ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных 
направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, патриотического, 
духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, познавательного 
воспитания. 



Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной 
организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей 
(законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 
предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 
этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

 
Приложение — Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 

календарном плане воспитательной работы. 
.  
 

 
 
 
 
 
 



Раздел 1. ЦЕЛЕВОЙ 
Содержание воспитания обучающихся в МБОУ СОШ №3 определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 
Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 
воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 
духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ №3 планируется и осуществляется в соответствии 
с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской 
Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 
разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 
умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 
мирному созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и 
другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных 
организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. 
Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное 
право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются 
содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные 
из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества 
ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные ценности 
культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного 
компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с 
мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

 Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ №3  реализуется в соответствии с приоритетами 
государственной  политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской 
Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 
разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 
умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 
мирному созиданию и защите Родины. 

  
1.1. Цели и задачи 
 Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 
осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 
культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с этим 
идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования, цель 
воспитания обучающихся в МБОУ СОШ №3: развитие личности, создание условий для 
самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 
принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 
государства; формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 
памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 
и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 
традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 
 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 
 - усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 
−  формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 
−  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 



знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально 
значимых дел). 

− достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 
соответствии с ФГОС НОО ООО СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 
− осознание российской гражданской идентичности; 
− сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 
− готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 
− наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 
− сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 
 

        Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности 
организации, осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии с традиционными 
российскими социокультурными, историческими и духовно-нравственными ценностями, принятыми 
в обществе правилами и нормами поведения, и способствуют процессам самопознания, 
самовоспитания и саморазвития, развития внутренней позиции личности, патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества и 
старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного уважения, бережного отношения к 
культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 
окружающей среде.  
           Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ №3 планируется и осуществляется на основе 
аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 
личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической 
направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 
примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 
1.2. Направления воспитания 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности МБОУ СОШ №3  в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 
− гражданское воспитание, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 
источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 
уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 
культуры; (ведется совместная работа с территориальной избирательной комиссией) 

-  патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 
уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности 
(проведение  общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, Дням воинской славы, Дню 
Победы, Дню освобождения от немецко – фашистских захватчиков и другие); 

- духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной культуры 
народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 
семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, 
коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и 
культурным традициям; (совместная работа с храмом Иконы Божией Матери «Владимирская», 
Школьным краеведческим музеем, , организуется помощь детям войны и ветеранам 
педагогического труда, бойцам РФ  специальной операции на Украине); 

  -   эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 
традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 
искусства (посещение музеев и театров  региона, экскурсионноые поездки по городам России); 

-   физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей и 
состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального 
благополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в природной и 
социальной среде, чрезвычайных ситуациях (работа Школьного спортивного клуба школы, участие 
в спортивных соревнованиях города и региона); 



− трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего 
и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 
самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 
достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности (организация 
дежурств в школе, в кабинетах ОО, школьных клумбах и субботники на территории школьного 
двора); 

− экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 
бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных 
ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в экологических акциях «Бегите 
воду», «Эколята», «Бумаге – вторая жизнь и др.); 

− познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 
природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 
интересов и потребностей. (участие в научно-практических конференциях онлайн  и офлайн, 
Курчатовских чтениях, конкурсе чтецов, конкурсах и фестивалях науки и творчества). 

 
1.3  Целевые ориентиры результатов воспитания 
На каждом уровне воспитания выделяются свои целевые приоритеты 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования 

 
Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 
знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине - России, ее территории, расположении; 
сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 
понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины - России, Российского государства; 
понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 
проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 
обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 
доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 
уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 
сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 
доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 
людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 
осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 
России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 
вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 
русского языка, проявляющий интерес к чтению. 
 

Эстетическое воспитание 
способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 
проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 



проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 
деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание 
бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 
информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 
поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 
физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание 
сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 
проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 
проявляющий интерес к разным профессиям; 
участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 
Экологическое воспитание 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 
людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 
приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 
Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 
самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 
объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 
науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 
в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 
 

 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования  

Целевые ориентиры 
Гражданско-патриотическое воспитание 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 
Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 
проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 
края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 
своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 
проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 
обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 
доступной по возрасту социально значимой деятельности. 
 

Духовно-нравственное воспитание 
уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 



сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 
достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 
выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 
людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 
осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 
России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 
вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 
русского языка, проявляющий интерес к чтению. 
 

Эстетическое воспитание 
способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 
проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 
проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 
 

Физическое воспитание 
формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 
бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 
информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 
поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 
физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 
 

Трудовое воспитание 
сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 
проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 
проявляющий интерес к разным профессиям; 
участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 
 

Экологическое воспитание 
понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 
проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 
выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

 
Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 
самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 
объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 
науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 



в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 
 

 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования  

Целевые ориентиры 
Гражданско-патриотическое воспитание 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 
Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 
проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 
края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 
своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 
проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 
обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 
доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

 
Духовно-нравственное воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 
ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 
достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 
выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 
людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 
осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 
России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 
вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 
русского языка, проявляющий интерес к чтению. 
 

Эстетическое воспитание 
способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 
проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 
проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 
 

Физическое воспитание 
формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 
бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 
информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 
поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 
физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 



Трудовое воспитание 
сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 
проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 
проявляющий интерес к разным профессиям; 
участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 
 

Экологическое воспитание 
понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 
проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 
выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

 
Познавательное воспитание 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 
самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 
объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 
науке, научном знании; 

имеющий. первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 
в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 
 

 
Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 

особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели 
воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с обучающимися 
конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание.  

 



Раздел 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
  

2.1. Уклад школы 
МБОУ СОШ №3 основана в 1967 году и является средней общеобразовательной школой, в 

которой обучение ведется с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее 
образование, основное общее образование, среднее общее образование.  

Воспитательная система школы включает в себя учебный процесс, внеурочную жизнь 
обучающихся, их деятельность и обучение за пределами образовательного учреждения и призвана 
обеспечивать более полное всестороннее развитие личности каждого ребенка, формирование его 
самостоятельности, гражданского становления; социальной мобильности, конкурентноспособности 
личности. 

В школе проводится работа по созданию единого воспитательного пространства. Это 
целостная, но в тоже время динамическая сеть взаимосвязанных воспитательных событий, 
выступающих интегрированным условием развития индивидуальности личности, формирования ее 
адаптивных и интегрированных событий, социальной и культурной компетенций. 

Это организация массовых воспитательных мероприятий. Традиционными мероприятиями в 
школе являются: День знаний, концерты: ко Дню пожилого человека, ко Дню учителя, ко Дню 
матери, Ярмарка «Осенние дары», Новый год,  День родной школы, Последний звонок, Выпускные 
балы. 

Большую роль в создании условий для достижения личностных результатов каждого ребенка в 
школе  играет организация внеурочной деятельности.  

Система дополнительного образования и внеурочной деятельности  школы  представлена 
кружками и секциями и строится таким образом, чтобы обучающиеся смогли проявить свои 
возможности в самых разных сферах деятельности. 

Одно  из  главных направлений в воспитательной работе школы - гражданско-патриотическое  
направление. Кадетское движение, военно-спортивный клуб «Боец», отряд «Высота», музейная 
деятельность, всероссийское движение «Юнармия» традиционно позволяют нам проводить 
воспитательную работу в сфере становления гражданственности и патриотизма у обучающихся. В 
2022 году на базе школы  открылся муниципальный  Центр военно-патриотического воспитания и 
подготовки молодежи к военной службе, службе структурах МВД, ФСБ и МЧС.  

 В развитии системы гражданского и патриотического воспитания школьников важную роль 
играет школьный военно-патриотический музей имени Героя Советского Союза Долженкова С.А.   
Девиз музейной работы: «Краеведение – путь к познанию мира». 

На базе нашего музея действует объединение краеведов – экскурсоводов «Отчий дом». 
Деятельность школьного музея осуществляется  по военно-патриотическому и краеведческому 
направлениям. В музее оборудованы экспозиции: «Многонациональный Бугуруслан», 
«Национальный костюм», «Старинные рукописные книги», «Детство,  опаленное войной».  

Ежегодно пополняется экспозиция «Никто не забыт, ничто не забыто». Это происходит 
благодаря  поисковой деятельности молодежного отряда «Высота», члены которого совершают 
уникальные экспедиции в различные уголки нашей страны, привозят и передают музею подлинные 
предметы времён Великой Отечественной войны и рассказы о своей работе. На базе школьного 
военно-исторического музея проводятся различные мероприятия: колесо истории, уроки мужества, 
военно-патриотические и историко-культурные вечера, фольклорные праздники. 

Результатом  работы военно-исторического музея является создание  Книги Памяти под 
заголовком «Нет в России семьи такой», где учащимися школы собран материал  о членах их семей 
– участниках Великой Отечественной войны.   

В 2013 году за большой вклад в развитие системы гражданско-патриотического воспитания,  
школьный музей награжден памятным знаком  «Патриот России».  

Мы привлекаем детей к участию в различных творческих и профильных объединениях 
военно-патриотического клуба «Боец», который был создан в октябре 2011 года. Клуб является 
добровольной общественной организацией, созданной группой энтузиастов для проведения военно-
патриотической, спортивно-туристических работ и обучению аварийно – спасательному делу 
обучающихся. Клуб собрал вокруг себя увлеченных школьников разного возраста – начиная от 
второклассников, которые только познают азы спортивного туризма, заканчивая, уже «мастерами» 
туристами с большим опытом работы, которые приносят результаты не только на уровне школы, но 
и города, области.  



Еще одно важное направление воспитательной деятельности школы - волонтерство. Это и 
участие обучающихся в общественно-полезных делах, и деятельность на благо конкретных людей и 
социального окружения. Волонтерство позволяет развивать у обучающихся коммуникативную 
культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение 
сопереживать, проявить такие качества, как внимание, забота, уважение. 

Работа с волонтёрским отрядом помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, 
самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам 
- предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их 
к взрослой жизни. 

Волонтёрскую работу в МБОУ СОШ №3 осуществляет волонтёрский отряд «Новое 
поколение». Для популяризации волонтерского движения активно ведется страничка  волонтёрского 
отряда «Новое поколение» в социальных сетях. Волонтеры школы участвуют в реализации проекта 
«Цени жизнь!», целью которого является формирование и развитие у подрастающего поколения 
культуры здорового образа жизни; повышения уровня информированности о профилактике 
наркомании; укрепление нравственных ориентиров и сохранение физического и духовно-
психического здоровья школьников. Чтобы проект мог реализовываться по принципу «Равный - 
равному»,  была разработана дополнительная образовательная общеразвивающая  программа 
«Школа Добрых дел». Все это  помогает  увеличить охват участников в мероприятий.  

Активные волонтёры отряда были удостоены путёвками в профильные лагеря г. Оренбурга. 
Все важные события и яркие мероприятия освещаются пресс-центром «Школьные вести». 
Юные корреспонденты берут интервью, пишут статьи о педагогах, творческих родителях, 

победителях и призерах олимпиад, конкурсов, соревнований. Также активно используется 
школьный сайт, социальная сеть в ВК, где размещается информация о внеклассной работе школы – 
выгружаются фотографии, видеосюжеты с общешкольных мероприятий, акций, размещается 
информация о победителях, участниках конкурсов. 

Не все журналисты посещают заседания кружка, некоторые школьники, просто, приносят свои 
творения в газету (стихи, рисунки, фотографии). Ребята знают, если у тебя есть интересные идеи, 
тебя здесь ждут! А кроме того школьная газета дает нам возможность демонстрировать и 
пропагандировать лучшие достижения учащихся школы.  

Также школа активно принимает участие в реализации Всероссийских проектах и конкурсах: 
-проект «Культурный норматив школьника», который направлен на духовное развитие 

школьников, воспитание эстетического чувства и уважения к культурному наследию России. 
Участие в проекте позволит школьникам получить дополнительные гуманитарные знания, развить 
креативное мышление и метапредметные навыки. 

- проект "Киноуроки в школах России". Проект заключается в создании «Киноуроков»: детских 
короткометражных художественных фильмов 

воспитательного назначения и методических пособий к ним для проведения педагогами 
внеклассных занятий по духовно-нравственному и патриотическому воспитанию, распространению 
традиционных гражданских, культурных и семейных ценностей в школах России. 

- проект «Орлята России», программа направлена на достижение национальных целей 
Российской Федерации, создание условий воспитания социально ответственной личности учащихся 
начальной школы общеобразовательных организаций. 

-конкурс «Большая перемена», цель конкурса: формирование сообщества 
школьников с активной жизненной позицией, лидеров мнений, которые не боятся проявлять 

себя, учиться новому и менять мир лучшему среди сверстников в своей группе, школе, стране. 
- Всероссийский проект «Разговор о важном», посвященного самым различным темам, 

волнующим современных ребят. Центральными темами «Разговоров о важном» станут патриотизм и 
гражданское воспитание, историческое просвещение, нравственность, экология и др. 

- Всероссийский проект по профориентации «Проектория»,  который призван помочь 
талантливым школьникам  ориентироваться в поиске карьерного развития и сделать осознанный 
выбор своей профессиональной  ПроеКТОрии. 

Школа № 3 относится к общественно-активным школам, получившим поддержку и понимание 
педагогической и родительской общественности и рассматривается как ресурсный центр 
взаимодействия со всеми позитивными общественными силами. 

Социограмма творческих контактов школы довольна обширна.  



 
Также школа активно сотрудничает с ПАО «Оренбургнефть». С 2013 года школа совместно с  

ПАО Оренбургнефть и СамГТУ реализует программу ШКОЛА – ВУЗ - Предприятие. Также ПАО 
Оренбургнефть  осуществляет  поддержку талантливых детей «Роснефть-классов». Обучающиеся 
активно участвующие в конкурсном движении, в проектной деятельности, отлично успевающие 
поощряются денежными премиями из средств ПАО Оренбургнефть  
 Школа взаимодействует с отделом молодежной политики МО «город Бугуруслан» и местным  
отделением «Молодая гвардия» партии «Единая Россия» . Совместно с отделом молодежной 
политики и отделом культуры  проводим акции, флеш-мобы, участвуем в городских концертах, 
посвященных Дню призывника, Дню молодежи, Дню города, Дню детства.  

Школа активно работает с предприятием «Северные электрические сети». Традиционными 
стали экскурсии на предприятия Северных электрических сетей, организация профориентационных 
встреч будущих выпускников школы (9 , 11 классов) с представителями СЭС. 

Традиционно проводится День родной школы, также ориентированный  на развитие 
социально-педагогического партнерства, осуществление преемственности поколений выпускников 
(многие из которых занимают ответственные посты в сфере нефтяной промышленности области, 
управлении образованием, здравоохранении, муниципалитете города), что способствует укреплению 
ресурсной базы школы, сохранению лучших школьных  традиций, повышению имиджа школы. 
 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  
Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений 

деятельности МБОУ СОШ №3. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности 
представлены в соответствующих модулях. 

Состав и содержание модулей определяется с учетом уклада школы, реальной деятельности, 
имеющихся в школе ресурсов, планов. Перечни видов и форм деятельности являются примерными, в 
рабочую программу включаются виды и формы деятельности, которые используются в школе или 
запланированы. 
 

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 
- организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 
- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих 

позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к 
обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 
общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины 
и самоорганизации, согласно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 
демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия 
и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, кейсов и 



дискуссий; 
- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр «Умники 

и умницы», викторины, тестирование кейсы, стимулирующих познавательную мотивацию 
школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 
конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников 
командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

Олимпиады, занимательные уроки и   пятиминутки, урок -  деловая игра, урок –  путешествие, 
урок   мастер-класс, урок-исследование и др.  Учебно-развлекательные мероприятия (конкурс – игра 
«Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, конкурс газет 
и рисунков, экскурсия и др.);   

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 
получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 
установлению доброжелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных игр,  
стимулирующих  познавательную мотивацию  школьников. Квесты, игра-провокация, игра-
эксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание,  дидактического  театра,  где  полученные  на  
уроке  знания  обыгрываются в театральных постановках;   

- организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими 
одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 
помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 
реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов,  помогает приобрести 
навык самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления собственных идей, навык 
уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 
публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения;  

- создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием гаджетов, 
открытых образовательных ресурсов, систем управления позволяет создать условия для реализации 
провозглашенных ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI века: «образование для всех», 
«образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое время».  

У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, социальной 
ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно решать проблемы; 
воспитывается ценностное отношение к миру. 
 

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность» 
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, 
занятий: 

- курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско- патриотической, 
военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности (военно-
патриотический клуб «Боец», деятельность кадетского класса, работа школьного музея имени С.А. 
Долженкова, волонтерского отряда «Новое поколение», ДОО «Феникс», проект "Киноуроки в 
школах России", Всероссийский проект «Разговор о важном», уроки мужества, военно-полевые 
сборы. 

- курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов 
России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-историческому 
краеведению (Спецкурс «ОДНКНР», проект «Культурный норматив школьника»); 

- курсы, занятия  познавательной, научной, исследовательской, просветительской и 
спортивной направленности.  (Кружки: «Разговор о важном», «Занимательная химия», 
«Удивительный мир биологии», «Основы технического конструирования», «Мое Оренбуржье», 
«Юный шахматист», «Функциональная грамотность», «Волейбол», «Волонтерство», 
«Робототехника», «Орлята России», «Я, ты, он, она – вместе дружная семья»); 

- курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров («В 
мастерской художника», «Чудеса своими руками»); 

- курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности (кружки «Спортивные игры», 
«Волейбол», «Футбол», «Легкая атлетика», «НВП», «Базовая физическая культура»); 

- курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие коммуникативных компетенций 
обучающихся, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, 



уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов 
людей (кружок «Волонтерства», «Информировать, значит формировать», курс «Юный 
переговорщик»). 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется в 
рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий: 

- патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 
краеведческой, историко-культурной, направленности; 

- духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным религиозным культурам 
народов России, духовно-историческому краеведению; 

- познавательной, научной, исследовательской, просветительской, направленности; 
- экологической, природоохранной направленности; 
- художественной, эстетической направленности в области искусств, художественного 

творчества разных видов и жанров; 
- туристско-краеведческой направленности; 
- оздоровительной и спортивной направленности. 
  
2.2.3. Модуль «Классное руководство» 
Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 
преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 
представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение  особенностей    развития  каждого 
обучающегося в   классе и создание условия для становления ребенка, как личности, входящего в 
современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни.  

Важное место в работе классного руководителя занимает организация  интересных  и  
полезных  для  личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного  ему класса, 
позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми   разными  потребностями  и  тем  
самым  дать  им  возможность  самореализоваться,  а  с  другой,  установить  и  упрочить  
доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  них  значимым  взрослым,  задающим 
образцы поведения в обществе.  

Формированию  и  сплочению  коллектива  класса  способствуют  следующие дела, акции, 
события, проекты, занятия:    

-  классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя),  посвященные 
юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе,  в  городе,  стране,  способствующие  
расширению  кругозора  детей,  формированию  эстетического  вкуса,  позволяющие  лучше  узнать  
и полюбить свою Родину;   

-  игровые, способствующие сплочению коллектива,  поднятию  настроения,  
предупреждающие  стрессовые  ситуации;  проблемные,  направленные на устранение конфликтных 
ситуаций в классе, школе,  позволяющие  решать  спорные  вопросы;  организационные,  связанные  
к  подготовкой  класса  к  общему  делу;  здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт 
безопасного поведения в социуме, ведения  здорового образа жизни и заботы о здоровье других 
людей.  

 Немаловажное значение имеет: 
  - формирование  традиций  в  классном  коллективе:  «День именинника», ежегодный поход 

«Есть в осени первоначальной…», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 
 - становление  позитивных  отношений  с  другими  классными коллективами  (через  

подготовку  и  проведение  ключевого  общешкольного дела по параллелям); 
- сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей,  чтобы  найти  

вдохновителей  для  организации  интересных  и полезных дел; 
- создание ситуации выбора и успеха.  
 Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 
- составление социального паспорта класса  
- изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие  личностные  

характеристики  членов  классного  коллектива),  
- составление карты интересов и увлечений обучающихся;  
- деловая  игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования; 



- проектирование  целей,  перспектив  и  образа  жизнедеятельности классного  коллектива  с  
помощью  организационно-деятельностной  игры, классного  часа  «Класс,  в  котором  я  хотел  бы  
учиться»,  конкурса  «Устав класса», «Эмблема класса», «Мой класс сегодня и завтра».   

 Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обучающимися класса:  
 -  со  слабоуспевающими  детьми  и  учащимися, испытывающими  трудности  по  

отдельным  предметам  направлена  на  контроль за успеваемостью обучающихся класса; 
- с  учащимися,  находящимися  в состоянии стресса и дискомфорта; 
- с обучающимися,  состоящими на различных видах учёта, в  группе  риска, оказавшимися  в  

трудной  жизненной  ситуации.  Работа  направлена на контроль за свободным времяпровождением;  
-  заполнение  с  учащимися  «портфолио»  с занесением   «личных достижений» учащихся 

класса;  
-      участие в общешкольных конкурсах «Ученик года» и «Класс года»; 
- предложение  (делегирование)  ответственности  за  то  или  иное поручение 
- вовлечение учащихся в социально значимую деятельность  в классе. 
Классный руководитель  работает  в тесном сотрудничестве  с учителями предметниками.  
 
2.2.4. Модуль «Основные школьные дела» 
 Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 
проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных 
творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в 
единый коллектив. В воспитательной системе нашей школы выделяются тематические периоды 
традиционных дел. Главные дела являются понятными, личностно значимыми, главное, в празднике 
- своеобразная форма духовного самовыражения и обогащения ребенка.  

На внешкольном уровне: 
социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками 

и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 
направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу 
социума: благотворительная ярмарка «Время делать добро», «Безопасная дорога», акции 
«Георгиевская лента», «Бессмертный полк»: 

• проводимые для жителей города и организуемые совместно с  администрацией города, 
семьями учащихся спортивные состязания, праздники, которые открывают возможности для 
творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих: 
проект «Школьный двор», спортивный праздник «Папа, мама, я – спортивная семья», «С добрым 
сердцем на добрые дела», флешмобы и мероприятия, посвященные «Дню Народного Единства»,  
«Дню матери», «Дню учителя», «Дню космонавтики», «1 мая» и «Дню Победы». 

На школьном уровне: 
общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 
знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

•  День Знаний, как творческое открытие нового учебного года, где происходит знакомство 
первоклассников и   ребят, прибывших в новом учебном году в школу, с образовательной 
организацией. 

• Последний звонок. Каждый год – это неповторимое событие, которое позволяет всем 
участникам образовательного процесса осознать важность преемственности «поколений» не только 
учащимися выпускных классов, но и младшими школьниками. Последние звонки в нашей школе 
всегда неповторимы, в полной мере демонстрируют все таланты наших выпускников, так как 
целиком и полностью весь сюжет праздника придумывается самими ребятами и ими же 
реализуется.  

• День учителя. Ежегодно обучающиеся демонстрируют уважительное отношения к учителю, 
труду педагога через поздравление, творческих концертов. Данное мероприятие формирует 
доброжелательное отношение между обучающимися и педагогами, развитие творческих 
способностей учащихся. 

•  Праздник «8 Марта». Традиционно обучающиеся совместно с педагогами создают 
праздничное настроение, которая помогает обучающимся в раскрытии их способностей, учиться 



преодолевать застенчивость, обретать уверенность в себе, продолжать выразительно и эмоционально 
читать стихи, участвовать в сценках, играх. Работать над сплочением коллектива. 

• Празднование Дня Победы в школе организуется в разных формах: участие в митинге, в 
торжественном параде, конкурс - фестиваль военно-патриотической песни «Долг.Честь.Родина». 
Совместно с родителями школьники являются участниками всероссийского шествия «Полк 
бессмертных». Такое общешкольное дело будет способствовать формированию российской 
гражданской идентичности школьников, развитию ценностных отношений подростков к вкладу 
советского народа в Победу над фашизмом, к исторической памяти о событиях тех трагических лет. 

• торжественные ритуалы - посвящения, связанные с переходом обучающихся 
на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных 
статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: «Посвящение в Орлята России», 
вступление в ряды первичного отделения РДШ, церемония вручения аттестатов, открытие 
спортивного сезона, патриотические линейки. 

• КВН - театрализованные выступления школьников с элементами доброго юмора, пародий, 
импровизаций на темы жизни школьников и учителей. Они создают в школе атмосферу творчества и 
неформального общения, способствуют сплочению детского, педагогического и родительского 
сообществ школы. 

• церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 
жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в 
развитие школы. Способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 
межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и 
уважения друг к другу: Фестиваль «Ярмарка талантов». 

На уровне классов: 
• выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет обучающихся, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 
• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 
• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие 

представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов 
дела. 

На индивидуальном уровне: 
• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 
музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 
ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 
проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 
ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 
педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 
включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером 
для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за 
тот или иной фрагмент общей работы. 

 
2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий реализуются через: 

Направления работы Мероприятия 
Общие внешкольные мероприятия, в том 
числе организуемые совместно с 
социальными партнёрами 

- тематические концертные программы, митинги, 
акции, флешмобы, мастер-классы, квесты и т.д. 

Регулярные пешие прогулки, экскурсии, 
походы выходного дня, организуемые в 
классах  классными руководителями и 
родителями школьников. 

- реализация мероприятий программы курса 
внеурочной деятельности «Мое Оренбуржье», 
«Выбор профессии»; 
- организация экскурсий на предприятия города, 
образовательные организации, учреждения 
культуры и искусства (Бугурусланский 



драматический театр  им. Н.В.Гоголя, 
Бугурусланский краеведческий музей, 
Выставочный зал, кинотеатр «Родина» и т.д.);                                                 
   - плановые мероприятия детских общественных 
объединений целевой направленности;  
 - реализация мероприятий по изучению курса 
«Окружающий мир», «География», «Биология»; 
- ПВД в границах города Бугуруслана и 
Бугурусланского района. 

Многодневные походы, организуемые 
совместно с учреждениями 
дополнительного образования 

- категорийные спортивные пешеходные походы 1-
3 категории по Поволжью и Южному Уралу, с 
МАУДО ЦРТДЮ г. Бугуруслана;       - 
категорийные походы на средствах передвижения 
1-2 категории по местам боевых действий времен 
гражданской войны. 

Турслет с участием команд, 
сформированных из педагогических 
работников, обучающихся и их 
родителей. 

- участие в областных слетах и слетах-
соревнованиях «Юные туристы», «Юные 
спасатели», «Школа безопасности», слет 
педагогических работников образования, 
«Серебряная спица», «Школа семейного туризма»; 
- организация соревнований: комплексные 
городские соревнования по пешеходному туризму, 
соревнования в закрытых зданиях и помещениях 
по технике пешеходного туризма, городские 
открытые соревнования по лыжному туризму, 
открытые городские соревнования по велотуризму. 

Поисковые экспедиции. Вахты памяти. 
 

- Вахта Памяти «Пост №1»;  
- деятельность поискового отряда «Высота» в 
местах ведения боев Великой отечественной 
войны для поиска и захоронения останков 
погибших советских воинов (Ленинградская и 
Новгородская области). 

 
2.2.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 
Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как: 
Направления работы Мероприятия 

Разработка и оформление 
пространств для значимых событий, 
праздников 

Фотозоны, творческие экспозиции, организация 
и проведения церемонии поднятия флага 

Оформление интерьера школьных 
помещений 

Оформление школы к традиционным 
мероприятиям (День Знаний, Новый год, День 
Победы, День родной школы, Последний звонок 
и тд.), лагерь дневного пребывания, 
мотивационные плакаты, уголок безопасности, 
уголок здоровья, стенд по профориентации и т.д. 

Размещение на стенах школы 
регулярно сменяемых экспозиций 

Тематические конкурсы и выставки рисунков, 
фоторабот обучающихся, стендовые 
презентации различной тематики, 
информационные стенды «Твоя будущая 
профессия», «ЕГЭ», «ОГЭ» и тд. 

Озеленение пришкольной 
территории, разбивка клумб 

Акция «Зеленая Весна», акция «Посади дерево», 
акция «Цветик-семицветик» (высадка рассады в 
цветочные клумбы), проект «Школьный двор». 

Благоустройство классных Оформление классных уголков, тематических 



кабинетов, осуществляемое 
классными руководителями вместе со 
школьниками своих классов 

выставок и стендов  

Событийный дизайн Создание фотозон к праздникам, оформление 
помещений школы к традиционным 
мероприятиям 

Акцентирование внимания 
школьников посредством элементов 
предметно-эстетической среды на 
важных для воспитания ценностях 
школы, ее традициях, правилах 

Оформление здания школы (День знаний, День 
учителя, День матери, Новый год, День Победы, 
День государственного флага, День здоровья и 
т.д.) 
 

 
2.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 
школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса едины и находят 
контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что родители сами нуждаются в 
грамотной квалифицированной помощи. 

Необходима организация работы по выявлению  родителей (законных представителей), не 
выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется систематически и в 
течение всего года. Используются различные формы работы: 

- выявление семей группы риска  при  обследовании материально-бытовых  условий 
проживания  обучающихся школы; 

- формирование банка данных  семей; 
- индивидуальные беседы;  
- заседания Совета профилактики;  
- совещания при директоре; 
- совместные мероприятия с КДН и  ПДН; 
Профилактическая работа с родителями предусматривает  оптимальное педагогическое 

взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через систему 
родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями - День семьи,  День 
матери, мероприятия по профилактике вредных привычек,  родительские лектории и т.д. 

 Кроме  работы по просвещению и профилактике   в школе проводится активная работа для  
детей и их семей по создание ситуации успеха,  поддержки и развития творческого потенциала. 

Работа с родителями (законными представителями) школьников осуществляется в рамках 
следующих видов и форм деятельности:  

 
3.4. Модуль «Уровень Формы деятельности 

Групповой - общешкольные родительские собрания; 
- общешкольный родительский комитет, Совет отцов; 
- родительский всеобуч «Азбука для родителей» (Приложение «План 
родительского всеобуча «Азбука для родителей»).  

Индивидуальный 
 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых 
конфликтных ситуаций; 
- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 
случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 
воспитанием конкретного обучающегося; 
- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 
общешкольных  
и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 
- индивидуальное консультирование c целью координации 
воспитательных усилий педагогических работников и родителей. 

Классный 
 

- совет родителей класса;  
- классные родительские собрания,  
- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие 



родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные 
консультации психологов и социального педагога и педагогов 
школы.  

 
2.2.8. Модуль «Самоуправление.  

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим работникам 
воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 
чувство собственного достоинства, а обучающимся – предоставляет широкие возможности для 
самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 
обучающимся младших  
и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 
самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции 
педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 
 

Таблица «Детское самоуправление в школе на разных уровнях» 
Уровень Виды деятельности  

На школьном уровне - через деятельность выборного Совета обучающихся  МБОУ 
СОШ №3, создаваемого для учета мнения обучающихся по 
вопросам управления образовательной организацией, 
затрагивающих их права и законные интересы; 
- через деятельность Совета обучающихся, объединяющего  
лидеров классов для облегчения распространения значимой для 
обучающихся информации и получения обратной связи от 
классных коллективов; 
- через деятельность министерств Совета обучающихся, 
отвечающих за проведение  мероприятий. 

На уровне классов - через деятельность выборных Советов класса, представляющих 
интересы класса в общешкольных делах и призванных 
координировать его работу с работой общешкольных органов 
самоуправления Совета обучающихся  и классных руководителей;  
- через деятельность выборных органов самоуправления, 
отвечающих за различные направления работы класса: 
 поддержание порядка и дисциплины в школе; 
 организацию учебного процесса; 
 организацию внеклассной и внешкольной деятельности 

учащихся класса. 
На индивидуальном 
уровне 

- через вовлечение обучающихся в планирование, организацию  и 
проведение   общешкольных и внутриклассных дел; 
- через реализацию обучающимися, взявшими на себя 
соответствующую роль, функций по контролю за порядком и 
чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 
растениями и т.п. 

 
2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность»  
Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов межд у обучающимися, 

обучающимися и педагогами - направление деятельности в школе, целью которого является 
создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующих 
преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости 
участников образовательных отношений в школе к неблагоприятным факторам. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 
формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 

- целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе эффективной
 профилактической среды обеспечения безопасности 
жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 



- регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 
повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 
обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

- проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами педагогического 
коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, работников социальных служб, 
правоохранительных органов, опеки и т.д.); 

- разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на работу как 
с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, сверстников, школы в 
целом, организацию межведомственного взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 
профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе и в 
социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями (антиалкогольные, против 
курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, 
деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность 
дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, 
антиэкстремистская безопасность и т.д.); 

- организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 
развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 
воздействию, групповому давлению; 

- поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 
жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, 
альтернативной девиантному поведению - познание (путешествия), испытание себя (походы, спорт), 
значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-
духовная, благотворительная, искусство и др.); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 
расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 
криминальной направленности, агрессивного поведения и др.); 

- поддержку и профилактику расширения групп детей, семей обучающихся, требующих 
специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, социально 
запущенные, осужденные, социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.). 

- социально-психологического тестирования обучающихся, направленного на раннее 
выявление немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ. 

 
2.2.10. Модуль «Социальное партнерство» 
 Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 
- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 
календарного плана воспитательной работы (Дни открытых дверей, «Посвящение в юные 
нефтяники», «День родной школы», проведение совместных с отделом молодежной политики, 
отделом культуры МО «город Бугуруслан», праздников и торжественных мероприятий и т.д.); 

Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на развитие творческого 
потенциала детей и духовно-нравственное воспитание.  Однако, следуя новым стандартам 
образования, для создания «идеальной» модели выпускника рамки воспитательного пространства 
одного ОУ уже недостаточно. Должно быть организовано целостное пространство духовно-
нравственного развития обучающихся.  

 Этому способствует: 
- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий тематической направленности; 
- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 
- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами 

с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 
направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 
социума, позитивное воздействие на социальное окружение. («Зеленая весна», «Марш парков», 
«Красота спасет мир» и т.д.) 



− проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 
совместные), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на которых обсуждаются 
актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

- расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами города, как 
основных учебных заведений, так  дополнительных и высших; 

- поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по сетевому 
взаимодействию школьников города. Это возможность максимального раскрытия  творческого 
потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом 
индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, 
показать публично достигнутый результат.  

 
2.2.11. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и обучающихся  
по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; 
диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных 
проб обучающихся. Задача совместной деятельности педагогического работника и обучающегося – 
подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 
Создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 
обучающегося к выбору, педагогический работник актуализирует его профессиональное 
самоопределение, позитивный взгляд на труд  
в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную,  
но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через: 

 
Виды и формы 

профориентационной 
деятельности 

Совместная профориентационная деятельность 
педагогов и школьников 

Цикл профориентационных часов 
общения, направленных на  
подготовку школьника к 
осознанному планированию и 
реализации своего 
профессионального будущего 

«Мир моих интересов» (1 классы) 
«Мир профессий» (2 классы) 
«Труд на радость себе и людям» (3классы) 
«Все профессии нужны, все профессии важны» 
(4классы) 
 «Профессии наших родителей» (5 классы) 
«Все работы хороши – выбирай.» (6 классы) 
«Ролевая игра «Кем быть?»  (7классы) «Люди Х 
– путешествие в мир профессий» 

 (8 классы) 
«Твой выбор»,  
«На встречу мечте» (9 классы) 
«Моя профессия» (10 классы) 
«Актуальные профессии региона» (11 классы 

Экскурсии на предприятия города -ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в 
Оренбургской области» 
- Комбинат школьного питания «Подросток», 
-МО МВД России «Бугурусланский»  
- ООО «Компонент-Лактис», 
-Швейное предприятие «Чемпион», 
- КФХ «Сотников», 
-Бугурусланский районный суд Оренбургской области, 
- ООО «Союз Мебель Бугуруслан», 
-Сбербанк город Бугуруслан 
-ПЧ-25, 
-ООО «Мери-10», 
-Редакция газеты «Бугурусланская правда» 
-ГУП «Бугурусланская типография» 
-Филиал государственного бюджетного учреждения 
«Государственный архив Оренбургской области» в г. 



Бугуруслане. 
-Учреждения здравоохранения 

Участие в профориентационной 
акции «Выбор» 

Совместно с ГКУ «ЦЗН г. Бугуруслана» 
- Участие в конкурсах «Лучший профориентационный 
стенд», «Реклама профессий», конкурс сочинений  
- Проведение анкетирования обучающихся 9,11 классов 

Участие во Всероссийских онлайн-
уроках 

На сайте Открытый урок.РФ https://vk.com/otkr_uroki (по 
отдельному плану) 
ПроеКТОриЯhttps://vk.com/proektoria 
«Билет в будущее» https://vk.com/biletvbuduschee 
Онлайн - уроки финансовой грамотности 
https://dni-fg.ru/ 

Проконсультированные с 
использованием методов 
профдиагностик. 

Работа педагога-психолога по отдельному плану  

Работа элективного курса «Выбор 
профессии». 

С обучающимися 9 класса. 

Работа родительского всеобуча. Рассмотрение на родительских собраниях, всеобучах 
вопросов жизненного самоопределения учащихся: 
- «Профильное обучение. Подготовка старшеклассников 
к будущей профессии» (9 классы); 
- «Роль семьи на этапе самоопределения  старшего 
школьника. Ценностные ориентиры старшеклассника» 
(10 класс) 
- «Жизненные сценарии наших детей. 
Профессиональные ориентации старшеклассников» (10-
11 классы) 

Работа кружков внеурочной 
деятельности и дополнительного 
образования  

«Финансовая грамотность», «Правовой клуб», «Выбор 
профессии» «ЮИД», «ДЮП» 
 

Совместная  деятельность с 
СУЗами, ВУЗами 

- Дни открытых дверей, 
-Экскурсии, 
-Встречи с представителями учебных заведений 
-Сезонные школы 

Летняя занятость - Трудовая бригада,  
-Индивидуальное трудоустройство 

Профориентационная игра «День самоуправления» 
 

2.2.12. Модуль «Связь поколений» 
Целью модуля является создание условий для диалога между представителями разных 

поколений: детей и пенсионеров, формирование у подрастающего поколения уважения к старшим и 
сохранение исторической преемственности поколений. 

Гражданско-патриотическое воспитание МБОУ «СОШ№3» представлено несколькими блоками 
и программами. 

Модель правового, гражданско-патриотического воспитания детей в образовательном процессе 
МБОУ СОШ №3 представляет собой совокупность последовательных целесообразных 
взаимодействий администрации, педагогических работников и школьников и направлена на 
накопление опыта деятельности и сотрудничества, достижение прогнозируемого результата.  

В основе системной работы лежит школьная программа «Гражданско-патриотическое 
воспитание обучающихся». Она определяет основные направления патриотического воспитания 
школьников, представляет собой объединенный замыслом и целью комплекс нормативно-правовых, 
организационных, методических мероприятий, призванных обеспечить решение основных задач в 
области патриотического воспитания. 

Задачи патриотического воспитания в школе решаются в рамках воспитательной системы 
школы и реализовывались через спектр традиционных и инновационных мероприятий, проводимых 

https://vk.com/otkr_uroki
https://vk.com/proektoria
https://vk.com/biletvbuduschee
https://dni-fg.ru/


в городе, области, федерации. 
В патриотическом воспитании учитываются возрастной и региональный факторы, работа 

ведется в течение всего учебного года во всех классных коллективах школы. Проблемы 
патриотического воспитания рассматриваются на заседаниях методического объединения классных 
руководителей, педагогических советах, совещаниях при директоре. 

Важнейшим условием воспитания патриотизма является внеурочная деятельность и 
проведение массовых общешкольных мероприятий. Это работа кружков, объединений, входящих в 
состав военно-спортивного клуба «БОЕЦ». Творческие объединения такие как: «Юный турист», 
«Юный спасатель», «Школа безопасности», «ЮИД» и «ДЮП» имеют туристско-краеведческую и 
оборонно-спортивную направленность. Они ориентированы на удовлетворение индивидуальных 
потребностей учащихся. В основах программ заложена идея воспитания уважительного отношения к 
своей Родине и согражданам. В условиях современного мира, повышения уровня опасности и роста 
техногенных аварий и катастроф, необходимо совершенствовать знания и умения в области 
обеспечения личной и общественной безопасности. Для этого необходимо расширение знаний 
безопасности жизнедеятельности со школьного уровня, до уровня специальной подготовки. Данные 
программы дают возможность наиболее емко дать знания в области спасательного дела, направить 
обучающегося на дальнейший выбор профессии в структурах МЧС.          

Одним из главных направлений гражданско-патриотического воспитания в школе является 
кадетское движение. Кроме оборонно-спортивных направлений, таких как НВП, кадетам 
предоставлена возможность получать дополнительные знания по русскому языку (кружок 
«Читательская грамотность»), «Спортивные игры», «Робототехника». Кадеты являются активными 
участниками всех школьных и городских мероприятий патриотического характера: Дня знаний, Дня 
учителя, Дня матери, Дня родной школы, месячника оборонно-массовой и спортивной работы, акций 
и митингов, посвященных Дню неизвестного солдата, Дню героев Отечества, Дню Победы и 
окончанию второй мировой войны. 

Важную роль в работе клуба и в целом в патриотическом воспитании отводится школьному 
военно-патриотическому музею имени героя Советского Союза Сергея Аникановича Долженкова и 
деятельности поискового отряда «Высота». Большое количество мероприятий, Уроков Мужества 
проводятся непосредственно в самом музее. Через такие мероприятия как «Блокадный хлеб», 
«Сталинградская битва», «Битва под Москвой» детям доносится вся историческая значимость тех 
дней. Более тысячи обучающихся расширяют представления о защитниках страны в годы Великой 
Отечественной войны. Через военные письма, стихи, театрализованные постановки видны величие 
духа людей военного поколения, их вера в торжество Победы. 

Много внимания уделяется работе с допризывной молодежью и Всероссийскому движению 
«Юнармия». Допризывники клуба «БОЕЦ» — это постоянные победители и призеры городских 
соревнований: «Спартакиада допризывной молодежи», «А ну-ка, парни!», «Зарница», «Военно-
полевые сборы». В школе ежегодно проходят уроки мужества «Есть такая профессия – Родину 
защищать», посвященные Героям России. Из числа лучших членов клуба формируется «Пост №1», 
который горожане ежегодно могут видеть возле стел «Герои-Бугурусланцы» 9 мая. 

   Относительно новым направлением является совместный проект школы и областного детско-
юношеского многопрофильного центра «Интеллектуальная лаборатория. ОБЖ», который 
функционирует с 2018 года. Члены военно-спортивного клуба «БОЕЦ», входящие в состав 
лаборатории – это лидеры Оренбургской области в олимпиадном движении по ОБЖ. В дальнейшем 
эти ребята выбирают для себя путь, связанный со сферами безопасности, МЧС, ФСБ, МВД, 
становятся военнослужащими армии РФ. 

Конечным результатом деятельности учреждения предполагается положительная динамика 
роста патриотического воспитания в учреждении и городе в целом, возрастание социальной 
активности детей, подростков и молодежи, преодоление экстремистских проявлений, возрождение 
духовности. 

 
2.2.13. Модуль «Волонтёрство» 

Волонтёрство - важное направление воспитательной деятельности МБОУ СОШ №3, это 
участие обучающихся в общественно-полезных делах, деятельности на благо конкретных людей и 
социального окружения МО «город Бугуруслан». Волонтерство позволяет развивать у обучающихся 
коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, 
эмпатию, умение сопереживать, проявить такие качества, как внимание, забота, уважение. 



Работа с волонтёрским отрядом помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, 
самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам 
- предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их 
к взрослой жизни. 

Воспитательный потенциал волонтёрства реализуется следующим образом. 
Уровень Виды деятельности  

На внешкольном уровне 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- участвуют в организации культурных, спортивных, 
развлекательных мероприятий  муниципального 
уровня: «День пожилого человека», «День защитника 
Отечества», «Вальс Победы», «Бессмертный полк», 
«Георгиевская ленточка»; 
- участвуют в акциях по сбору помощи для 
нуждающихся: «Подари тепло нуждающимся», 
«Давайте делать добрые дела», «Доброта вокруг нас», 
«Подари ребенку радость», «Снежинка добра»; 
- оказывают посильную помощь одиноким пожилым 
людям, ветеранам педагогического труда, ветеранам 
Великой Отечественной войны, труженикам тыла, 
проживающим в микрорайоне школы. 

На уровне школы и классов  
 
 
 

 

- участвуют в организации праздников, 
торжественных мероприятий, встреч с гостями 
школы; 

- организуют работу с  младшими ребятами: 
проводят для них праздники, акции, мастер-классы; 

- участвуют в благоустройстве пришкольной и 
школьной территории  (благоустройство клумб, уход 
за деревьями и кустарниками и т.д.). 

 
2.2.14. Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе МБОУ СОШ №3 детское общественное объединение «Феникс», – это 
добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование детей и подростков 8 – 17 лет, 
объединяющихся на основе общности интересов для осуществления совместной деятельности, 
направленной на удовлетворение интересов, развития творческих способностей и  социального 
становления членов объединения, указанных в уставе общественного объединения, а также в целях 
защиты своих прав и свобод,  

 Его правовой основой является Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об 
общественных объединениях» (ст. 5).  

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 
-создание команд лидеров, способных творчески мыслить, творчески решать проблемы на 

уровне школы, района, области, детской организации, формирование правовой культуры детей и 
подростков; 

- поддержку и развитие добровольных инициатив детей и подростков – членов детских 
общественных организаций, развитие экологической культуры. 

- формирование благоприятной информационной среды, ориентация в информационном поле, 
создание собственного позитивного контента. 

- воспитание у подрастающего поколения любви к Родине, к родному краю, бережного 
отношения к народным традициям, обычаям, уважения к историческому прошлому страны, 
воспитание у детей патриотизма, формирование гражданских позиций. 

- утверждение и последовательной реализации в детском общественном объединении 
«Феникс» демократических процедур (выборы руководящих органов ДОО «Феникс», подотчетность 
выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих 
обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;  

- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного 
объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и 
микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов объединения событий; 



Это может быть как участием обучающихся в проведении разовых акций, которые часто 
носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью обучающихся. 

 
Направления Внешкольный уровень Школьный уровень 
 «Создавай!» 

(личностное развитие) 
-Областная игра «Мы – Команда 
ДОО!»; 
-Конкурс лидеров и 
руководителей детских и 
молодежных общественных 
организаций «Лидер XXI века»; 
-Проект «Детская общественная 
Правовая Палата»; 

- День открытых дверей 
«Будь с нами»; 
- День толерантности; 
- Квест «Мои права» 
- акция «Пост прав ребёнка»;  
-Детский Референдум и т.д. 

«Объединяй!» 
(гражданская активность) 

 

- Работа региональной очно-
заочной Школы добровольчества; 
- Волонтерский корпус Федерации 
детских организаций; 
- Арт-медиа фестиваль 
«Культура»; 

- Акция «Уважай старость; 
- КТД «Новогодний 
калейдоскоп»; 
- Неделя добра; 
- акция «Дети детям» и т.д. 

 «Продвигай!» 
(информационно-

медийное направление) 

- Конкурс информационных 
материалов «Позитивный 
контент»; 
- Марафон фоторепортажей «Я-
Федерация»; 
- Областной фестиваль 
начинающих журналистов 
«ТуЖурка» 

- выпуск печатного издания 
«Школьные вести»; 
- ведение школьного аккаута 
в социальной сети ВК. 

 «Действуй!» 
(патриотическое 

направление) 

- Областные заочные конкурсы и 
акции; 
- Областной конкурс «Гражданин 
России»; 
- Областная поисковая акция 
«Обелиск» 

- Акция «Георгиевская 
ленточка»; 
- Акция «Вальс Победы»; 
- Акция «Блокадный хлеб»; 
- Акция «Улица героев» 
- Фестиваль «Долг.Честь. 
Родина»; 
- месячник по ГПД (по 
отдельному плану) 
и  т.д. 
 

 
2.2.15. Модуль «Школьные медиа» 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагогическими 

работниками средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 
коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков общения и сотрудничества, 
поддержка творческой самореализации обучающихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 
реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

- разновозрастный редакционный совет обучающихся 5 – 11 классов,  консультирующих их 
педагогических работников, целью которого является освещение через школьную газету наиболее 
интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, 
деятельности органов ученического самоуправления;  

- школьная газета «Школьные вести» для обучающихся 1 – 11 классов, на страницах которой 
ими размещаются материалы о жизни школы (рубрики: «Наша гордость»,  «Давайте познакомимся», 
«Успех», «Актуально», «Выпускник  - 2020», «Психолог советует», «Мечты сбываются», «За 
здоровый образ жизни» и т.д.) 

- школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 
информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и 
мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, 
капустников, вечеров, дискотек; 



- школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество обучающихся и педагогических 
работников, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях 
с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 
привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы 
и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой обучающимися, педагогическими 
работниками и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;  

- школьная киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, осуществляется монтаж 
познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с акцентом на 
этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории; 

- участие обучающихся в региональных или всероссийских конкурсах школьных медиа. 



Раздел III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
 
3. Общие требования к условиям реализации Программы 
Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность 
всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 
воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех 
уровнях общего образования: 

− обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 
современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения; 

− наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению 
целевых ориентиров Программы воспитания;  

− взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания; 
− учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется 

Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 
 
3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 
Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного и гражданского 

личностного поведения. В школе создано методическое объединение классных руководителей, 
которое помогает учителям школы разобраться в нормативно-правовой базе в потоке информации, 
обеспечивающей успешный воспитательный процесс. 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-
нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации рабочей 
программы воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров:  

-  сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 
педагогических работников (работа школы наставничества); 

-  индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по 
вопросам классного руководства); 

-  контроль оформления учебно-педагогической документации; 
-  проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим 

проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;  
- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания; 
- участие в работе городских и региональных  методических объединений представление 

опыта работы школы; 
- участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно-

нравственному воспитанию. 
С 2022 г. в школе введена должность Советника директора по воспитательной работе по 

инициативе Министерства просвещения в рамках проекта «Патриотическое воспитание граждан 
РФ». 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо установить одну  
важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем другим ценностям — ценность 
Учителя. 

Общая численность педагогических работников - 80 человек  
Основных педагогических работников (учителей) - 74 человека 
Имеют высшее педагогическое образование – 73 человека  
Высшую квалификационную категорию – 50 человек 
Первую квалификационную – 22 человека 
Без категории – 8 человек 
К психолого-педагогическому сопровождению обучающихся, в том числе и с ОВЗ, привлечены 

следующие специалисты; педагог-психолог, социальный педагог, учитель-логопед, учитель-
дефектолог 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса: 
- заместитель директора по воспитательной работе - 1; 
- заместитель директора по гражданско-патриотическому воспитанию 1; 



- советник по воспитанию и взаимодействию с ДОО - 1; 
- вожатая – 1; 
- классные руководители - 65; 
- педагог-психолог - 1; 
- социальный педагог - 1. 

  
3.2. Нормативно-методическое обеспечение 
 Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы воспитания 

в образовательный процесс.  
Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих «методические 

шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно-воспитательной работе  
Создание рабочей программы воспитания на 2022-2025 г. с приложением плана воспитательной 

работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 
Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых направлений 

программ воспитания. 
Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО 
Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ СОШ № 3 связывается, прежде 

всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения: 
1. Положение о классном руководителе; 
2. Положение о методическом объединении; 
3. Положение о внутришкольном контроле; 
4. Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками 
образовательных отношений МБОУ СОШ №3; 
5. Положение о Совете профилактике правонарушений и преступлений; 
6. Положение о родительском комитете МБОУ СОШ №3; 
7. Положение о социально-психологической службе МБОУ СОШ №3; 
8. Положение о школьной службе медиации МБОУ СОШ №3; 
9. Положение об организации дополнительного образования в МБОУ СОШ №3; 
10. Положение о внеурочной деятельности обучающихся МБОУ СОШ №3; 
11. Положение о школьном ученическом самоуправлении; 
12. Правила внутреннего распорядка для обучающихся МБОУ СОШ №3; 
13. Положение о школьном спортивном клубе. 

 
Сайт, на котором будут отражены  реальные результаты программы воспитания  https://sh3-

buguruslan-r56.gosweb.gosuslugi.ru/  
 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 
потребностями. 

В МБОУ СОШ № 3 обучается 39 детей с ОВЗ, из них 33 человек дети-инвалиды. Содержание 
образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья определяются адаптированной образовательной программой. В школе 
реализуются адаптированные основные образовательные программы начального общего и основного 
общего образования для детей с задержкой психического развития, детей с легкой умственной 
отсталостью, специальная индивидуальная программа развития для обучающихся с умеренной, 
тяжелой и глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

По адаптированным программам для детей с ЗПР обучается 43 человека, по адаптированным 
программам для детей с легкой степенью умственной отсталости обучается 6 человека. 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по адаптированной 
программе начального общего и основного общего образования для детей с ЗПР (вариант 1, 2) 
организовано инклюзивно, совместно с другими обучающимися. По рекомендациям ГПМПК 12 
учащихся с ОВЗ получает обучение на дому. На каждого ребенка, обучающегося на дому, оформлен 
журнал учета индивидуальных занятий, в котором регулярно записывают темы проведенных уроков 
в соответствии с календарно-тематическим планированием, выставляют текущие и четвертные 

https://sh3-buguruslan-r56.gosweb.gosuslugi.ru/
https://sh3-buguruslan-r56.gosweb.gosuslugi.ru/


оценки, фиксируют домашнее задание. Домашнее задание дается с учетом возрастных особенностей 
и требований СаНПиН, а также с учетом психо-физических возможностей ребенка с ОВЗ и ребенка-
инвалида. 

УМК соответствует федеральному перечню учебников. Обучающиеся школы, в том числе и 
обучающиеся на дому, обеспечены учебниками и учебными пособиями. 

Для получения образования обучающимся с ограниченными возможностями здоровья 
предоставляются бесплатно учебники и учебные пособия, иная учебная литература (для детей с 
умственной отсталостью - специальные учебники и учебные пособия). 

Все учащиеся с ограниченными возможностями здоровья, которые обучаются инклюзивно в 
классах, обеспечиваются бесплатным двухразовым питанием. Родители (законные представители) 
детей, обучение которых осуществляется на дому, получают ежемесячные компенсационные 
выплаты. 

В целях обеспечения освоения детьми с ограниченными возможностями здоровья в полном 
объеме образовательных программ начального общего и основного общего образования, а также 
коррекции недостатков их физического и (или) психического развития в школе работает педагог-
психолог, учитель-логопед и медицинский работник. Также МБОУ СОШ № 3 заключила договор с 
МАДОУ «Детский сад комбинированного вида № 16» о сетевом взаимодействии с целью 
предоставления МАДОУ «Детский сад комбинированного вида № 16» услуг педагога-дефектолога 
по обследованию и сопровождению детей с ОВЗ. 

Для обеспечения эффективной интеграции детей с ограниченными возможностями здоровья в 
школе ведется информационно-просветительская, разъяснительная работы по вопросам, связанным с 
особенностями образовательного процесса для данной категории детей, со всеми участниками 
образовательного процесса – учащимися (как имеющими, так и не имеющими недостатки в 
развитии), их родителями (законными представителями), педагогическими работниками. 75% 
педагогов школы прошли курсы повышения квалификации по вопросам организации обучения детей 
с ОВЗ. 

Для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и детей с ОВЗ вход в здание школы 
оборудован пандусом. При в ходе в школу расположена вывеска с названием организации и 
графиком работы, выполненная рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне. На 
первом этаже оборудована санитарно-гигиеническая комната. 
На уровне общности формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 
сообщества, приобретается опыт развития отношений между 
обучающимися, родителями (законными представителями), 
педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном 
образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 
сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне 
деятельностей: 

педагогическое проектирование совместной 
деятельности в классе, формирует опыт работы в команде, развивает 
активность и ответственность каждого обучающегося в социальной 
ситуации его развития. 

На уровне событий проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 
праздников и общих дел с учетом специфики социальной и 
культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает 
возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, 
формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 
своих силах 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 
являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 
окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 
организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 
всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 



возможностей каждого обучающегося; 
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медикосоциальной компетентности. 
При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

педагоги ориентируются на: 
- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и психическому состоянию методов 
воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 
особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 
вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы с 
педагогом-психологом 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся 
с особыми образовательными потребностями. 

 
3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 
жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 
воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 
успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 
проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу 
общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике школы; 
- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 
выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 
больших групп поощряемых и т. п.); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 
коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность 
обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и 
не получившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 
представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их 
представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 
статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 
стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 
успешности: индивидуальные портфолио, рейтинг. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 
поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 
собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 
обучающегося. 

 Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 
группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 
изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). 

 Рейтинги — размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их 
успешностью, достижениями в чем-либо 

 Использование рейтингов, их форма, публичность и др., а также привлечение благотворителей 
(в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность должны соответствовать 
укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, согласовываться с представителями 



родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, 
взаимоотношения в школе. 

 
3.5 Анализ воспитательного процесса 
Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным 

самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного 
воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы.  
Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в школе, являются: 
- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 
воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на 
изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие 
деятельности, характер общения и отношений между школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 
использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: 
грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной 
работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 
ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это результат 
как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными 
институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 
 Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим: 
 - нормативно-методическое обеспечение; 
 - кадровое обеспечение; 
 - материально-техническое обеспечение; 
 - удовлетворенность качеством условий. 
Анализ организации воспитательной  работы по следующим направлениям: 
- реализация внеурочной деятельности; 
- реализация воспитательной работы классных руководителей; 
- реализация дополнительных программ; 
- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 
Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее качества, 

анкетирование. 
 Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах и мероприятиях, 
удовлетворенность участников образовательных отношений качеством результатов воспитательной 
работы.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по 
воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического 
объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 
школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. Диагностический инструментарий: 
«Методика диагностики нравственной воспитанности», «Методика диагностики личностного роста 
школьников», «Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики 
нравственной самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 
существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший 
учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над.  
чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников».  Классные руководители проводят учет 
результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, благотворительных акциях, 



социальных проектах, социально значимой деятельности. В качестве инструмента оценки  -  таблица 
достижений.  Она позволит систематизировать сведения, для их анализа. В таблицу педагоги внесут 
результаты участия детей в мероприятиях различного уровня 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются  сводную по школе. Это дает 
возможность анализировать результативность участия школьников в различных конкурсах по всем 
направлениям воспитательной деятельности. 

 Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 
Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 
интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и 
взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 
руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью 
школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 
деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, педагогами, 
лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Чтобы выявить, 
удовлетворены ли родители и школьники качеством образовательных услуг, чаще всего используют 
анкетирование.  

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной 
деятельности. Пусть оценят три показателя: качество организации внеурочной 
деятельности; качество воспитательной деятельности классного руководителя; качество 
допобразования.  

 Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности результатами 
воспитательной работы.  Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 
объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 
- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 
- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 
- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 
- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 
- качеством проводимых в школе экскурсий, походов;  
- качеством профориентационной работы школы; 
- качеством работы школьных  медиа; 
- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 
- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 
Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект 
направленных на это управленческих решений. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 
воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе) в конце 
учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным 
органом управления в общеобразовательной организации. 

Ожидаемые конечные результаты 
1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения, 

обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых неблагоприятных 
условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в 
традициях русской православной культуры через расширение содержания, форм организации 
воспитательной системы школы посредством интеграции с социальными партнерами, системой 
дополнительного образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 
3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, обеспечивающей 

снижение факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных 
воспитательных технологий, применение эффективных механизмов социализации, формирования 



здорового образа жизни на основе духовно-нравственных принципов воспитания. 
4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого 

является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, формирование нового знания, 
ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к 
другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской культуры. 
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Приложение к Перечню мероприятий, 
рекомендуемых к реализации в рамках 
календарного плана воспитательной 

работы 
на 2024/2025 учебный год 

 
Примерный календарный план воспитательной работы 

на 2024/2025 учебный год. 
 

2024 год - Год семьи, 225 лет со дня рождения А.С. Пушкина 
2025 год – 80-летие Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов 

 
Сентябрь: 
- 1 сентября: День знаний; 
- 3 сентября: День окончания Второй мировой войны; 

День солидарности в борьбе с терроризмом; 

- 8 сентября: Международный день распространения грамотности; 
- 10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма; 
- 11 сентября: День специалиста органов воспитательной работы (офицер- 
воспитатель); 
- 21  сентября:  День  зарождения  российской  государственности  (приурочен 
к открытию памятника «Тысячелетие России» в Великом Новгороде императором 
Александром II 21 сентября 1862 г.) 
- 27 сентября: День работника дошкольного образования, Всемирный день туризма 
- 30 сентября: День воссоединения Донецкой Народной Республики, Луганской 
Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области с Российской 
Федерацией 

Октябрь: 
- 1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 
- 2 октября: Международный день социального педагога; 
- 4 октября: День защиты животных; 
- 5 октября: День Учителя; 
- 20 октября (третье воскресенье октября): День отца; 
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- 25 октября: Международный день школьных библиотек; 
 
Ноябрь: 
- 4 ноября: День народного единства; 
- 10 ноября: День сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации; 
- 20 ноября: День начала Нюрнбергского процесса; 
- 24 ноября (последнее воскресенье ноября): День матери в России; 
- 30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

 
Декабрь: 
- 1 декабря: День математика; 
- 3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 
- 5 декабря: Битва за Москву в период Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.; 

Международный день добровольцев; 

- 9 декабря: День Героев Отечества; 
- 10 декабря: День прав человека; 
- 12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 
- 27 декабря: День спасателя Российской Федерации. 

 
Январь: 
- 1 января: Новый год; 
- 7 января: Рождество Христово; 
- 25 января: День российского студенчества; 
- 26 января: Международный день без Интернета; 
- 27 января: День освобождения Ленинграда от фашистской блокады; 
День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц- 
Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 
- 2 февраля: День воинской славы России; 
- 7 февраля: Всемирный день балета; 
- 8 февраля: День российской науки; 
- 14 февраля: День книгодарения; 
- 15 февраля: День памяти воинов-интернационалистов; 
- 21 февраля: Международный день родного языка; 
- 23 февраля: День защитника Отечества. 

 
Март: 
- 8 марта: Международный женский день; 
- 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 
- 21 марта: Всемирный день поэзии; 
- 25 марта: час Земли; 
- 27 марта: Всемирный день театра. 
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Апрель: 
- 7 апреля: Всемирный день здоровья; 
- 12 апреля: День космонавтики; 
- 19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками 
в годы Великой Отечественной войны; 
- 22 апреля: Международный день Матери-Земли; 
- 27 апреля: День российского парламентаризма. 

 
Май: 
- 1 мая: Праздник Весны и Труда; 
- 9 мая: День Победы; 
- 18 мая: Международный день музеев; 
- 19 мая: День детских общественных организаций России; 
- 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

 
Июнь: 
- 1 июня: Международный день защиты детей; 
- 5 июня: День эколога; 
- 6 июня: День русского языка; 
- 12 июня: День России; 
- 22 июня: День памяти и скорби; 
- 27 июня: День молодежи. 

 
Июль: 
- 8 июля: День семьи, любви и верности; 
- 27 июля (последнее воскресенье июля): День военно-морского флота. 

 
Август: 
- 9 августа: День физкультурника; 
- 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 
- 25 августа: День воинской славы России; 
- 27 августа: День российского кино. 



Юбилейные даты со дня рождения писателей, музыкантов,
 художников и других деятелей и пр. 

1 сентября 105 лет со дня основания Всесоюзного государственного 
института кинематографии имени С. А. Герасимова 
10 (21) сентября 1799 года Войска А.В. Суворова начали знаменитый 
переход через Альпы 
13(25) сентября 1854 года начало героической обороны Севастополя 
22 сентября 1789 года победа русско-австрийских войск в сражении при 
Рыннике 
24 сентября - 285 лет со дня рождения Григория Александровича 
Потёмкина, русского государственного деятеля 
14 (26) сентября — (1849 год) 175 лет со дня рождения Ивана Петровича 
Павлова, доктора медицинских наук, первого в России лауреата Нобелевской 
премии 
1 октября - 270 лет со дня рождения Павла I, российского императора 
2 октября - 110 лет со дня рождения Юрия Борисовича Левитана, 
советского диктора 
3 октября — 210 лет со дня рождения Михаила Юрьевича Лермонтова, 
русского писателя и поэта 
9 октября - 150 лет со дня рождения Николая Константиновича Рериха, 
русского художника и философа 
9 ноября - 95 лет со дня рождения Александры Николаевны
 Пахмутовой, российского композитора 
13 (24) ноября 1729 года — 295 лет со дня рождения Александра 
Васильевича Суворова, русского полководца 
29 декабря - 315 лет со дня рождения Елизаветы I, российской императрицы 
15 января - 230 лет со дня рождения Александра Сергеевича Грибоедова, 
поэта 
17 (29) января - 165 лет со дня рождения Антона Павловича Чехова, 
русского писателя 
10 февраля - 135 лет со дня рождения Бориса Леонидовича Пастернака, 
писателя, поэта 
13 (24) февраля - 280 лет со дня рождения Фёдора Фёдоровича Ушакова, 
адмирал, командующий Черноморским флотом 
6 марта - 210 лет со дня рождения Петра Павловича Ершова, писателя, 
педагога 
8 апреля - 155 лет со дня рождения Вениамина Петровича Семенова Тян-
Шанского, географа 
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25 апреля (7 мая) – 185 лет со дня рождения Петра Ильича Чайковского, 
русского композитора 
28 мая - 285 лет со дня рождения Федота Ивановича Шубина, скульптора 

 
КНИГИ-ЮБИЛЯРЫ 

255 лет «Бригадир» Д. И. Фонвизин (1769) 
210 лет «Воспоминания о царском селе» А. С. Пушкин (1814, дата 
написания) 
200 лет «Горе от ума» А. С. Грибоедов (1824, дата написания) 
190 лет «Конек-Горбунок» П. П. Ершов (1834) 
185 лет «Мцыри» М. Ю. Лермонтов (1839, дата написания) 
170 лет «Муму» И. С. Тургенев (1854) 
155 лет «Война и мир» Л. Н. Толстой (1869) 
125 лет «Дама с собачкой» А. П. Чехов (1899) 
110 лет «Детство. В людях. Мои университеты» М. Горький (1914) 
55 лет «А зори здесь тихие...» Б.Л. Васильев (1969); «Они сражались за 
Родину» М.А. Шолохов (1969) 
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